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C U R R I C U L U M  V I T A E   
( F O R M A T O  E U R O P E O )  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CARRIERI OTELLO 

 

 

Indirizzo  VIA BRADANO, 7 75012 BERNALDA (MT)  

Telefono  0835 548677 – 338 1372360  

E-mail  dott.otellocarrieri@googlemail.com 

otello.carrieri@pec.basilicatanet.it 

 

Nazionalità  Italiana   

Data di nascita  27 GIUGNO 1965   

 

Settore professionale 

– Già Professore a c.t. di discipline informatiche presso la II Facoltà di 

Giurisprudenza dell'Università degli Studi di BARI per gli a.a. dal 2008-al 2012, 

il Dipartimento di Scienze Umane per l'a.a. 2013-2014 e di Scienze (Fac. di 

Farmacia) per l’a.a. 2016-2017 di Unibas. 

– Dal 2001 è consulente e formatore free lance per imprese e 

associazioni d'imprese, enti pubblici e privati nell’adozione e gestione delle 

TIC (tecnologie dell'informazione e della comunicazione) relativamente alle 

funzioni del marketing e della comunicazione digitale, produttività del 

personale ed automazione d’ufficio. nell’ambito dell'alfabetizzazione digitale 

e dell’organizzazione aziendale 

 



 
Pagina 2 a 16 – Aggiornato al d dicembre yyyy  

18 dicembre 2025 
Curriculum vitae di [ CARRIERI,dott. Otello ] 

 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• DATE (DA – A)  2001 .- In corso 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  TRAINING SOLUTIONS di M. L. 

Via Petrarca, 121 75012 Bernalda (MT) - www.tsolutions.it 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Centro di consulenza e formazione lingue e informatica 

• TIPO DI IMPIEGO  Responsabile progetti di marketing e comunicazione digitale 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Collaborazione a titolo gratuito per Progettazione ed implementazione 
di web site 2.0, CMS, piattaforme di comunicazione e gestione 
contenuti; attività di pubblicizzazione e comunicazione social media 
strategy in particolare nel campo della formazione e dell’agribusiness  

 
• DATE (DA – A)  2004 – in corso 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  TRAINING SOLUTIONS di M. L. et alii 

Via Petrarca, 121 75012 Bernalda (MT) - www.tsolutions.it 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Centro di consulenza e formazione lingue e informatica 

• TIPO DI IMPIEGO  Collaborazione a titolo gratuito quale Resp. Centro di formazione e 
certificazione ITC e INFORMATICA 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  ESAMINATORE - FORMATORE CERTIFICATO MICROSOFT, 
CERTIPORT, EIPASS in formazione certificata MS OFFICE, IC3, ECDL ed 
EIPASS. 

 
• DATE (DA – A)  settembre 2025 .- 30 giugno 2026 
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IC Bramante – Torraca – Matera 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Impiegato a tempo determinato A Amministrativo 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  AO Amministrazione 

 
• DATE (DA – A)  settembre 2024 .- 30 agosto 2025 
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  CPIA MATERA – sede di Bernalda Metaponto 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Impiegato a tempo determinato A Amministrativo 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Ufifcio protocollo, alunni 

 
• DATE (DA – A)  ottobre 2023 .- 30 giugno 2024 
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IC “DE ANDRE’” – SCANZANO JONICO 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Impiegato a tempo determinato A Amministrativo 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Ufifcio protocollo, personale e supporto DSGA nella gestione progetti PON 
e PNRR – supporto informatico 

 
• DATE (DA – A)  novembre 2022 .- 30 giugno 2023 
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IC “TORRACA” - MATERA 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Impiegato a tempo determinato A Amministrativo 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Ufficio protocollo, acquisti e supporto informatico 

 
• DATE (DA – A)  Giugno 2022 – Marzo 2023 
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  ESCLA - NOVASIRI 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  ENTE DI FORMAIZONE RICONOSCIUTO REGIONE BASILICATA 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente in progetto “AGRINNOVA BASILICA” Avviso Pubblico “SOTTO 
MISURA 1.1 – Sostegno per azioni di formazione professionale e 
acquisizione di competenze” – Sostegno per Azioni di formazione 

http://www.tsolutions.it/
http://www.tsolutions.it/
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professionale e acquisizione di competenze (operazione 1.1.1)” per 
imprenditori agrari.  
3 Corsi di 15 ore ciascuno in modalità blended learning: “informatica 
nell’esercizio dell’attività lavorativa” 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Organizzazione Lezioni, esercitazioni e gestione del corso. 

 

 
 

• DATE (DA – A)  Gennaio 2022 – Marzo 2022 
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  ESCLA – Novasiri (MT) 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione accreditato dalla Regione Basilicata 

• TIPO DI IMPIEGO  Corso di 100 ore progettazione e gestione di interfacce e contenuti 
multimediali mediante CMS 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Lezioni, esercitazioni e gestione del corso. 

 
• DATE (DA – A)  Ottobre 2021 – 8 Giugno 2022 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  I.C. “ILVENTO ” – Grassano (MT)  

I.C. ”Milani” – Policoro (MT 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Formazione scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente full time (18 ore) di matematica e scienze A028 
• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Insegnamento matematica e scienze 

 
• DATE (DA – A)  Giugno – Luglio 2021 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  II.C. “Pitagora ” – Bernalda (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Formazione scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto di tecnologie digitali 
• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Corso di  30 ore “CITTADINI DIGITALI CONSAPEVOLI” 

Corso di  30 ore “EDUCARE ALLA LOGICA DIGITALE AVANZATA” 

in A SCUOLA DI CIVILTA’ DIGITALE Cod. Naz. 10.2.2A-FSE PON-
BA-2018-103 

 
• DATE (DA – A)  Dicembre 2020 .- 30 Luglio 2021 
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IIS “Bernalda Ferrandina” - Bernalda 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Impiegato Part time a tempo determinato Assistente Amministrativo ATA 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Ufifcio Personale con attività su Argo Personale Web e Gecodoc 

 
• DATE (DA – A)  Ottobre 2020 .- Novembre 2020 
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IIS “G.B. Pentasuglia” Matera 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Impiegato Full time a tempo determinato Tecnico di laboratorio ATA 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Tecnico responsabile dei laboratori di chimica e fisica 

 
• DATE (DA – A)  Febbraio 2020 .- 30 Giugno 2020 
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IIS “Carlo Levi” Tricarico 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Formazione scuola pubblica 



 
Pagina 4 a 16 – Aggiornato al d dicembre yyyy  

18 dicembre 2025 
Curriculum vitae di [ CARRIERI,dott. Otello ] 

 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

• TIPO DI IMPIEGO  Insegnante tecnico pratico CLASSE DI CONCORSO B16 - LABORATORI DI 

SCIENZE E TECNOLOGIE INFORMATICHE 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Laboratorio in compresenza nella disciplina Tecnologie informatiche 1° 
biennio 

 
• DATE (DA – A)  Ottobre 2019 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  II.C. “A. ILVENTO” – Rete d’Ambito n. 4 Grassano (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Formazione scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto nell’ambito del Piano di Formazione Regionale 
2016/2019 per docenti di scuola secondaria di 1 Grado 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Corso di 16 ore in Ambienti di apprendimento: innovazione didattica, 
pensiero computazionale e creatività, contenuti digitali 

 
• DATE (DA – A)  Ottobre 2017 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  I.I.S. “A. TURI” - Scuola Polo Ambito n. 4 - Matera (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Formazione scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto nell’ambito del Piano di Formazione Regionale 
2016/2019 per docenti di scuola pubblica: “Competenze digitali e 
nuovi ambienti per l’apprendimento 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Corso n. 18 di 30 ore Ambienti di apprendimento: innovazione 
didattica, pensiero computazionale e creatività, contenuti digitali 

 
• DATE (DA – A)  Ottobre 2017 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  I.I.S. “A. TURI” - Scuola Polo Ambito n. 4 - Matera (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Formazione scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto nell’ambito del Piano di Formazione Regionale 
2016/2019 per docenti di scuola pubblica: “Competenze digitali e 
nuovi ambienti per l’apprendimento 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Corso n. 22 di 30 ore Ambienti di apprendimento: didattica innovativa, 
creatività e competenze digitali, contenuti digitali 

 
• DATE (DA – A)  Ottobre 2017 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  I.I.S. “A. TURI” - Scuola Polo Ambito n. 4 - Matera (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Formazione scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto nell’ambito del Piano di Formazione Regionale 
2016/2019 per docenti di scuola pubblica: “Competenze digitali e 
nuovi ambienti per l’apprendimento 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Corso n. 17 di 30 ore Ambienti di apprendimento: innovazione 
didattica, pensiero computazionale e creatività, contenuti digitali 

 
• DATE (DA – A)  Anno accademico 2016-2017 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  UNIBAS. Dipartimento Scienze - CdS in Farmacia 

Macchia Romana 85100 – Potenza (PZ) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Università 

• TIPO DI IMPIEGO  Professore a contratto t. - corso di informatica 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Programmazione didattica, organizzazione corso e lezioni, esami 

 
• DATE (DA – A)  Dicembre 2013 - Aprile 2014 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  Regione Basilicata 

Via Anzio 85100 – Potenza (PZ) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Università 

• TIPO DI IMPIEGO  Consulente a contratto 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Rilevazione dati ed elaborazione data-base per l'Indagine sulle 
Strutture e Produzione Aziende Agricole – 2013 2014 

 
• DATE (DA – A)  Anno accademico 2013-2014 
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• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  UNIBAS. Dipartimento Scienze Umane -Corso di Studi in 
Studi Letterari, Linguistici e Storico Filosofici (SLLSF) 

Via Nazario Sauro n. 85 85100 – Potenza (PZ) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Università 

• TIPO DI IMPIEGO  Professore a contratto t. - corso di laboratorio di informatica 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Programmazione didattica, organizzazione corso e lezioni, esami 

 
• DATE (DA – A)  Aprile 2013 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  E. SC.LA. Ente Scuola Lavoro  
Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di Formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto in office automation e comunicazione su internet 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Docenza in corso di alta formazione post-laurea per “Assistente 
alla direzione alberghiera” 

 
• DATE (DA – A)  Anno accademico 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-

2012 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  UNIBA. II Facoltà di Giurisprudenza Taranto 

Via Acton, 77 74100 - Taranto 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Università 

• TIPO DI IMPIEGO  Professore a contratto del corso di abilità informatica quale 
insegnamento fondamentale della laurea magistrale in giurisprudenza 
e della laurea in operatore dei servizi giuridici 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Programmazione didattica, organizzazione corso e lezioni, esami 

 
• DATE (DA – A)  Aprile 2011 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  E. SC.LA. Ente Scuola Lavoro  
Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di Formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto in office automation e comunicazione su internet 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Docenza in corso di alta formazione post-laurea per “Assistente alla 
direzione alberghiera” 

24 
• DATE (DA – A)  Febbraio 2011 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  E. SC.LA. Ente Scuola Lavoro  
Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di Formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto in office automation e comunicazione su internet 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Docenza in corso per operatori turistici 

 
• DATE (DA – A)  Novembre 2010 – Gennaio 2011 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  CSEA Mediterranea s.c.a.r.l  
Area Industriale 85050 Tito (PZ) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di Formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto in office automation e comunicazione su internet 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Organizzazione corso e lezioni in aula 

 
• DATE (DA – A)  Aprile Maggio 2009 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  PIT Metapontino – Comunità Montana Basso Sinni 
Piazza M. SS. D’Anglona 75028 Tursi 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente Pubblico 

• TIPO DI IMPIEGO  Consulente esperto in comunicazione digitale 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Collaborazione nell’attivazione di servizi informativi del PIT. 
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• DATE (DA – A)  Febbraio - Marzo 2008 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  I.I.S. BERNALDA 
75012 BERNALDA (MT) Viale Schwartz - www.iis-bernalda.net 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Istituto di istruzione superiore – Scuola Pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Misura 6. 1. 2007 – 252: Corso di formazione per adulti: “Il PC: 
Professionalità e competenze avanzate per il mondo del lavoro” 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Docente esperto di information technology 

 
• DATE (DA – A)  Marzo 2008 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  E. SC.LA. Ente Scuola Lavoro  
Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 
• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto di information technology 
• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  DOCENZA del modulo di e-commerce nel Percorso formativo IFTS 

“Tecnico superiore della commercializzazione dei prodotti agricoli ed 
agroindustriali” 

 
• DATE (DA – A)  Febbraio 2008 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  SECURPROJECT scarl 
Via Lucana, 59 75019 Tricarico (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 
• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto di informatica 
• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  DOCENZA nel Percorso formativo per il corso "operatore del 

management alberghiero " az.70/AP 13.2005/MT/A.2 

 
• DATE (DA – A)  Novembre 2007 – Maggio 2008 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IIS-Bernalda Istituto di Istruzione Superiore 

Viale Schwartz, 75012 Bernalda (MT) 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Istituto di istruzione superiore – Scuola Pubblica 
• TIPO DI IMPIEGO  Docente 
• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  DOCENZA di informatica nel Percorso formativo per il corso "Web 

master avanzato " di complessive 50 ore, in orario pomeridiano, 

promosso dal Ministero della Pubblica Istruzione e finanziato dai 
Fondi Strutturali del PON 2000/2006 

 
• DATE (DA – A)  Settembre 2007 – Dicembre 2007 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  E.SC.LA. Ente Scuola Lavoro  
Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 
• TIPO DI IMPIEGO  Docente 
• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  DOCENZA di informatica nel Percorso formativo “Addetto alle 

metodologie per il miglioramento delle produzioni vegetali” 
nell’ambito del progetto di formazione continua “Riqualificazione 
degli operatori della filiera orto-frutticola: Tracciabilità e Qualità dal 
prodotto al mercato”  P.O.R. Basilicata 2006/07 misura III. 1. D.3. Formazione per lo 

sviluppo del distretto Agroalimentare di qualità del Metapontino 

 

• DATE (DA – A)  Giugno – Agosto 2007 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 CORFOR Consorzio per l’orientamento e la formazione Soc. 

Cons. a r.l.  
Viale Siris,20 75020 Nova Siri Marina (MT) – www.corfor.it 

http://www.corfor.it/
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• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 
• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto di tecnologie multimediali ed ipertestuali 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Unità didattica: Tecniche di web marketing 

Corso IFTS “Svilupo di servizi con utilizzo di tecnologia ITC nel 
settore del monitoraggio ambientale” per laureati magistrali 

   

• DATE (DA – A)  Gennaio – Maggio 2007 – 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 I.I.S. BERNALDA  

75012 BERNALDA (MT) Viale Schwartz - www.iis-bernalda.net 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  FORMAZIONE – SCUOLA PUBBLICA 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente esperto di tecnologie multimediali ed ipertestuali 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Corso per sviluppo contenuti multimediali ipertestuali in PON n 
1999 IT 05 1 PO 013 per docenti 

   

• DATE (DA – A)  Settembre 2006 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 CORFOR Consorzio orientamento formazione S.Cons. a r.l.  

Viale Siris,20 75020 Nova Siri Marina (MT) – www.corfor.it 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  Docente ESPERTO 

• PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 
 DOCENZA in corso di Web Marketing: Internet e comunicazione 

web, e-commerce ed E-tourism / Azione 32/A.P. 12.05/MT/D3 
“INNOVAZIONE NELLE STRUTTURE TURISTICHE” 

   

• DATE (DA – A)  Maggio – Giugno 2006 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 E.SC.LA. Ente Scuola Lavoro www.esclabasilicata.org  

Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  DOCENTE ESPERTO in corso di ITC A.P. 04/2003 – Misura 
POR D.2 “Formazione per il personale della P.A. A/MT/D2 

• PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 
 Modulo di 60 ore in corso di informatica di base con finalità di 

certificazione ECDL per personale e dirigenti P. A. 

     

• DATE (DA – A)  Aprile 2005 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 Università degli Studi della Basilicata – Area Alta Formazione – 

Master II livello “GEFIOL” 

Via Tecnica, 3 85100 Potenza (PZ) -www.altaformazioneusb.it 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  DOCENZA modulo di progettazione web-sites in Master per 
esperto settore olivicolo 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  DOCENTE ESPERTO Web Content per contenuti professionali 

   

• DATE (DA – A)  Gennaio – 2005 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 E.SC.LA. Ente Scuola Lavoro  

Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  DOCENTE ESPERTO in corso IFTS “Tecnico superiore delle 
Produzioni Vegetali” – Tecnico nella coltivazione piante officinali 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Corso di informatica di base con applicazioni al settore agrario 

   

http://www.iis-bernalda.net/
http://www.corfor.it/
http://www.esclabasilicata.org/
http://www.altaformazioneusb.it/
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• DATE (DA – A)  Novembre – Dicembre 2004 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 E.SC.LA. Ente Scuola Lavoro  

Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  DOCENTE ESPERTO - corso in linguaggi e tecnologie multimediali 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Modulo di 90 ore per WebMaster e progettazione di websites 

   
• DATE (DA – A)  Gennaio – Dicembre 2004 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  E.S.C.L.A. Ente di Formazione 

Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  DOCENTE ESPERTO in IFTS “Web Content e Web Design” 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Docenza nelle discipline informatiche e Web Management 

 
• DATE (DA – A)  Dal 2002 – 2013 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  ESEDRA Consorzio Produttori Ortofrutticoli 
Marconia (MT) www.opesedra.org 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Consorzio di produttori ortofrutticoli di Basilicata, Sicilia, Puglia 

• TIPO DI IMPIEGO  Consulente Office Automation (con funzioni formative) nell’adozione e 
gestione di nuove procedure automatizzate 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Responsabile ITC (Realizzazione e gestione di procedure automatizzate on 
& off line DATABASE per gestione dati) 

 
• DATE (DA – A)  1992 - 2001 

• NOME E INDIRIZZO DATORE DI LAVORO  FAMAGRI s.s. - Bernalda (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Produzione e commercializzazione prodotti ortofrutticoli: actinidia, 
drupacee, agrumi 

• TIPO DI IMPIEGO  Direttore d’azienda 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Responsabile di produzione, organizzazione del lavoro, commerciale 

http://www.opesedra.org/
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
• DATE (DA – A)  2024 – 2025 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  Università degli Studi della Basilicata (UNIBAS) – Università pubblica. 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Didattica digitale, intelligenza artificiale e progettazione 

didattica, Dalla competenza digitale alla cittadinanza digitale: 
un nuovo patto educativo, Nuovi ambienti di apprendimento, 

motivazione ad apprendere e inclusione di qualità 
• QUALIFICA CONSEGUITA  Master universitario di II livello 

 

 
• DATE (DA – A)  2013 – 2015 - 2018 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  Certipass – www.eipass.it 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Il Formatore Eipass cura l'organizzazione e l'erogazione dei 

corsi di formazione finalizzati all'acquisizione delle 
certificazioni EIPASS: Teacher, Lim, 7Moduli, Lab, Progressive, 
Web, Pubblica Amministrazione, Sanità Digitale, One, Basic e 

Junior 

• QUALIFICA CONSEGUITA  Formatore Eipass autorizzato Certipass 

 
• DATE (DA – A)  a.a. 2014 - 2015 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  Università degli studi di Salerno 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Corso di PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO “WINE BUSINESS” -  

• QUALIFICA CONSEGUITA  PROJECT WORK: “Criticità e opportunità nel wine marketing sul 
web– Alcuni casi di studio” 

 
• DATE (DA – A)  2012 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  Il Sole 24 ore - 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Marketing digitale, direct marketing, social media, web 

editing, community management, SEO, SEM 
• QUALIFICA CONSEGUITA  Attestato di frequenza e certificazione con profitto al Master24 

Marketing e Comunicazione digitale 

 
• DATE (DA – A)  2009 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE O 

FORMAZIONE 
 CERTIPASS – www.eipass.it 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ PROFESSIONALI 

OGGETTO DELLO STUDIO 
 Certificazione delle competenze relative a computer, sistema 

operativo, word processor, foglio elettronico, database, 
presentazioni, internet e posta elettronica aggiornate alle 
versioni Microsoft Windows xp e Office 2007 

• QUALIFICA CONSEGUITA  Certificazione EIPASS ed abilitazione come Esaminatore Eipass 
autorizzato CERTIPASS 

 
• DATE (DA – A)  2009 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE  IND Il Nuovo Diritto – Rivista Giuridica 

• DATE (DA – A)  12/2023 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  Polo Didattica digitale – Bologna (iniziativa “Scuola Futura” – PNRR 

Istruzione, Ministero dell’Istruzione e del Merito). 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Quadro normativo delle segreterie scolastiche. 

Digitalizzazione delle procedure organizzative, 
amministrative, documentali, contabili e finanziarie 

• QUALIFICA CONSEGUITA  Attestato di partecipazione al corso “DSGA oggi: il quadro normativo 

generale e la digitalizzazione delle segreterie scolastiche per la gestione 

delle procedure organizzative, amministrative, documentali, contabili e 

finanziarie” – 25 ore 

http://www.eipass.it/
http://www.eipass.it/
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O FORMAZIONE Il Nuovo Diritto Sas - Sede Legale: Via Catone, n. 29 - 00192 

ROMA 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Conoscenze, capacità di studio e di analisi in materia di diritto 

delle nuove tecnologie sia nei suoi aspetti civilistici che 

penalistici 

• QUALIFICA CONSEGUITA  MASTER - "DIRITTO delle NUOVE TECNOLOGIE"- edizione 2009 

 
• DATE (DA – A)  2006 
• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI 

ISTRUZIONE O FORMAZIONE 
 TESI AUTOMAZIONE - Catania (Ct) - MICROSOFT 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Abilitazione all’insegnamento delle competenze di base 

relative al computer in generale, sistema operativo, word 
processor, foglio elettronico, database, presentazione, 
internet e posta elettronica 

• QUALIFICA CONSEGUITA  IC3 2005 plus - Istruttore autorizzato 

• LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE 

NAZIONALE (SE PERTINENTE) 

 IC3 è una certificazione informatica di base riconosciuta a 
livello mondiale e in Italia è riconosciuta da diversi ministeri 

incluso il MIUR. 

 
• DATE (DA – A)  2006 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  TESI AUTOMAZIONE - Catania (Ct) – MICROSOFT ITALIA 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Certificazione delle competenze specialistiche e di esperto 

relative a MOS Word 2003 expert, MOS Excel 2003 Expert, MOS 

Access 2003 Specialist, MOS Powerpoint 2003. 

• QUALIFICA CONSEGUITA  Certificazione Master MOS 2003 

• LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE 

NAZIONALE (SE PERTINENTE) 
 Il Master MOS (Microsoft Office Specialist) è una certificazione 

attribuita direttamente da Microsoft relativamente 
all’acquisizione di abilità di esperto su MS Word 2003 e Excel 

2003 e di specialista su MS Access 2003 e Power Point 2003. 

 
• DATE  2005 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  Università degli studi della Basilicata 
• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Fac. Agraria – Corso di laurea in Scienze Agrarie - Indirizzo: 

Tecnico-Economico – Orientamento: Tecniche di gestione 
aziendale 

• QUALIFICA CONSEGUITA  Laurea magistrale (106/110) 

• ARGOMENTO TESI  Implementazione di un processo automatizzato su piattaforma 
Database per le operazioni di analisi ed elaborazione della 
lista dei descrittori della vite (pubblicazione scientifica in 

allegato abstract) 

 
• DATE (DA – A)  2004 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  TESI AUTOMAZIONE - Catania (Ct) - MICROSOFT 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Abilità all’insegnamento delle competenze di base relative al 

computer in generale, sistema operativo, word processor, 

foglio elettronico, internet e posta elettronica 

• QUALIFICA CONSEGUITA  IC3 Istruttore autorizzato 

• LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE 

NAZIONALE (SE PERTINENTE) 

 Certificazione informatica di base riconosciuta a livello 

mondiale e in Italia da diversi ministeri incluso il MIUR. 

 
• DATE (DA – A)  2004 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  TESI AUTOMAZIONE - Catania (Ct) - MICROSOFT 
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• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Word e Excel livello expert, insegnamento MOS e 

amministrazione di un centro di formazione ed erogazione 

formazione ed esami MICROSOFT OFFICE SPECIALIST 

• QUALIFICA CONSEGUITA  Microsoft Office Specialist MASTER, ISTRUCTOR, 
ADMINISTRATOR 

• LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE 

NAZIONALE (SE PERTINENTE) 

 Il MASTER ISTRUCTOR è l’unico titolo riconosciuto per 
l’erogazione di formazione certificata MICROSOFT OFFICE a 

livello mondiale 

 
• DATE (DA – A)  2001 
• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  Mediasud s.r.l. - Sammichele di Bari (Ba) - MICROSOFT 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 La certificazione Microsoft Office Specialist, riconosciuta in 

tutto il Mondo e in Italia da molti Ministeri, certifica 
competenze informatiche specialistiche sulla Suite Microsoft 

Office: Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook 

• QUALIFICA CONSEGUITA  Microsoft Office 2000 Specialist 

 
• DATE (DA – A)  2001 

• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  Consorzio Skillpass S.p.a. - Bari www.skillpass.it 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ 

PROFESSIONALI OGGETTO DELLO STUDIO 
 Economia e tecnologia di Internet, Project Management per 

l’e-business, il Marketing in rete, La vendita on line, L’impatto 
di internet sulla comunicazione globale d’impresa e sulla sua 
organizzazione, Il Budget di attività di e-commerce, E-business 
Plan 

• QUALIFICA CONSEGUITA  Certificazione di “Change Manager” 

 
• DATE (DA – A)  2000 

• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  AICA - Test Center: Scuola Galotta (PZ) 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ PROFESSIONALI 

OGGETTO DELLO STUDIO 
 Certificazione delle competenze di base relative al computer in 

generale, sistema operativo, word processor, foglio elettronico, 
database, presentazioni, internet e posta elettronica aggiornate alle 
versioni Microsoft Windows 2000 e Office 2000 

• QUALIFICA CONSEGUITA  ECDL - European Computer Driving Licence 

 
• DATE (DA – A)  1984 

• ISTITUTO DI ISTRUZIONE O FORMAZIONE  Liceo Scientifico Bernalda (MT) 

• PRINCIPALI MATERIE / ABILITÀ PROFESSIONALI 

OGGETTO DELLO STUDIO 
 Come da ordinamento scolastico 

• QUALIFICA CONSEGUITA  Diploma di Maturità scientifica voto 42/60 

 

http://www.skillpass.it/
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PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, ARTICOLI E RELAZIONI 

 
• DATE  2004 

• AUTORI  Carrieri O. – Dichio B. 

• TITOLO  Ipotesi di valorizzazione di un'attività di Garden Center su internet 

• IN Progetto formativo e di orientamento n. 420 Convenzione rep. n. 14 del 20/07/2004 finalizzato alla 
progettazione e realizzazione di un portale per l'informazione e l'assistenza ai clienti e hobbisti di un 
Garden Center (in linguaggio server-side ASP) 

 
• DATE  2005 

• AUTORI  Carrieri O. – Nuzzo V. 

• TITOLO  A genetic and phenotipic database for Vitis resources in South of Italy 

• IN International Workshop on Advances In Grapevine And Wine Research - Venosa p.54. (mirror 
www.agriconsult.it) 

 
• DATE  2009 

• AUTORI  Carrieri O. 

• TITOLO  Open Source nell’Informatica giuridica 

• IN  Tesi Master breve “Diritto delle nuove tecnologie” - Matera 

 
• DATE  2009 

• AUTORI  Carrieri O. 

• TITOLO  Pirateria informatica e open source 

• IN  Convengo “Nuove Piraterie e Ordinamenti Giuridici Interni e Internazionali” – Taranto (UNIBA 
II Facoltà Giurisprudenza) ISBN: 9788866110040, 8866110043 

 
• DATE  2010 

• AUTORI  Carrieri O. 

• TITOLO  Open Source e ubuntu nel corso di Abilità Informatiche – Relazione intervento 

• IN  Seminario “Open source e ubuntu day” - Taranto (UNIBA II Facoltà Giurisprudenza) 

 
• DATE  2012 

• AUTORI  Carrieri O. 

• TITOLO  l’Open Source nel diritto 

• IN  Convegno: “Open source fra informatica e diritto” - Taranto (UNIBA II Facoltà Giurisprudenza) 

 
• DATE  2021 

• AUTORI  Carrieri O. - Nuzzo V. 

• TITOLO  “Le aziende Quivulture sul web: opportunità e criticità”  

• IN  nel PIF Avigne, relazione di fine progetto, 22-37 - attività di ricerca 

 

ALTRI INCARICHI: 

 
• DATE (DA – A)  2024 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IC De Andrè – Scanzano Jonico 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Scuola pubblica 

http://www.agriconsult.it/
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• TIPO DI IMPIEGO  Assistenza amministrativa e progettuale progetto PON “AGENDA SUD”  

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  progetto “Leggo, scrivo…imparo di più” Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-
BA-2024-1 - CUP: H94D23002390001 Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 
novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 
2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

 
• DATE (DA – A)  2024 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IC De Andrè – Scanzano Jonico 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  VERIFICATORE  

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA per verificare i documenti 
relativi alla consegna dei beni; verificare la conformità della fornitura 
oggetto di affidamento; redigere un verbale e un certificato di Verifica di 
conformità della fornitura oggetto di affidamento; collaborare con il DS, il 
DSGA e il Progettista; 

 
• DATE (DA – A)  2024 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  IC De Andrè – Scanzano Jonico 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Scuola pubblica 

• TIPO DI IMPIEGO  Componente Commissione esaminatrice selezione animatore digitale 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Valutazione competenze informatiche profilo animatore digitale 

 
• DATE (DA – A)  2013 - 2024 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  Lega Consumatori Basilicata 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente Onlus 

• TIPO DI IMPIEGO  Componente Presidenza Regionale (resp. comunicazione online e nuove 
tecnologie) 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Realizzazione e gestione del sistema informativo digitale regionale on 
line in Basilicata e supporto informatico 

 
• DATE (DA – A)  2009-2012 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  Adiconsum Basilicata 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente Onlus 

• TIPO DI IMPIEGO  Componente Direttivo Regionale (resp. comunicazione online e nuove 
tecnologie) 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Realizzazione e gestione del sistema informativo regionale on line in 
Basilicata 

 
• DATE (DA – A)  Maggio 2009 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  UNIBA – II Facoltà di Giurisprudenza – Sede di Taranto 

Via Acton, 77 74100 - Taranto 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Università 

• TIPO DI IMPIEGO  Componente Commissione Informatica 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Valutazione e sperimentazione di tecn. dell'informazione e della 
comunicazione da adottare nel campo della didattica (www.iuraionica.net – 
Google Apps for Domain) 

 
• DATE (DA – A)  Febbraio 2006 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  G.A.L. Bradanica soc. cons. a r.l.  
75010 Miglionico (MT) Via Dante, 12 - www.gal-bradanica.it 

http://www.iuraionica.net/
http://www.gal-bradanica.it/
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• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Gruppo di Azione Locale – Settore pubblico 

• TIPO DI IMPIEGO  Componente Commissione di Valutazione progetti PIC LEADER PLUS 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Valutazione di progetti relativi a Bandi Pubblici Azioni LEADER 
(innovazione tecnologica e progetti pilota) 

 
• DATE (DA – A)  Gennaio – Dicembre 2004 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO  E.S.C.L.A. Ente di Formazione Via Salvemini, 7 75020 Nova Siri Marina (MT) 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Ente di formazione 

• TIPO DI IMPIEGO  COMPONENTE CTS (Comitato tecnico scientifico) in corso IFTS per “Web 
Content e Web Design” 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  Organizzazione sessione esami, programmazione e pianificazione delle 
lezioni. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non 
necessariamente riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA  

  INGLESE 

• CAPACITÀ DI LETTURA  BUONA 

• CAPACITÀ DI SCRITTURA  BUONA 

• CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 ESPERIENZA CONSOLIDATA IN COMITATI TECNICI SCIENTIFICI O COMMISSIONI DI 

VALUTAZIONE SIA DI PROGETTI CHE DI VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO 

POST-CORSO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 BUONE E SPERIMENTATE NELLA LUNGA ESPERIENZA DI GESTIONE AD 

AMMINISTRAZIONE D’IMPRESA CON PERSONALE ESTERNO NELLE DIVERSE 

FASI DI PRODUZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DI IMPRESA AGRARIA. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 DALL’AGOSTO 2006 SONO IN ATTO STUDI ED  APPROFONDIMENTI RELATIVI 

ALL’OPENSOURCE CON PARTICOLARE ATTENZIONE VERSO DISTRIBUZIONI 

LINUX DESKTOP GNOME E KDE E SOFWARE OFFICE ORIENTED COME 

OPENOFFICE, LIBREOFFICE. 

UTILIZZO COSTANTE E CONTINUATO DI FILE MAKER DEVELOPER PER LA 

REALIZZAZIONE DI GESTIONALI AZIENDALI 

UTILIZZO DI SERVER WEB APACHE E IIS IN LOCALE SIA IN COMBINAZIONE LAMP 

CHE WAMP 

CONOSCENZA DEI PIÙ DIFFUSI CMS, IN FASE DI CONTINUO STUDIO E 

APPRENDIMENTO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CONOSCENZA DELLA MUSICA TEORICA A LIVELLO DI SOLFEGGIO E DI LETTURA 

E APPLICAZIONE SU PIANOFORTE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida “A e “B” 

 

Consapevole delle sanzioni penali derivanti da dichiarazioni mendaci, dichiaro sotto la mia responsabilità, ai sensi e per gli effetti 

del d.PR 445/2000, che tutte le informazioni contenute nel presente curriculum, composto di 16 pgg. corrispondono al vero. 

 

Il sottoscritto altresì autorizza, ai sensi del d.lgs 196/03, il trattamento dei propri dati personali nell’ambito della normale attività 

dell’ente ricevente e per le finalità connesse agli obblighi previsti per legge. 

 

Bernalda lì 18. Dec. 2025 

FIRMA 
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ALLEGATO 1  1 – SINTESI DELLA PUBBLICAZIONE SCIENTIFICA 

 

A GENETIC AND PHENOTIPIC DATABASE FOR VITIS RESOURCES IN SOUTH OF ITALY 

 

Carrieri
a
 O. and Nuzzo

b
 V. 
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Vitis spp is one of the most important woody plant genera and Vitis vinifera L. is one of the most 

worldwide cultivated crop species . More than 15,000 cultivars and clones have been reported and 

new cultivars or clones have been  spread out from genetic research programme. With this view in 

mind, the use of the most advanced information  technologies  could significantly enhance the 

management of Vitis germoplasm and enable comparison of genetic and phenotipic data between 

national or international grapevine germoplasm. 

The aim of this work is to develop an ampelographic database based on the IPGRI minimal 

descriptors list that enables the user to upload, update and compare grapevine cultivars. 

 

The database has been developed by using FileMaker Developer. It can run under the most 

common O.S. (operative system) as well as using its own  Runtime version. 

 

The database structure provides: 

 all types of descriptors with their parameters and suggested values; 

 a user-friendly interface aiming at easily selecting descriptors, classified by categories; 

 browsing records, laying out forms and reports, which show the status of accession at any 

time either on the monitor or printed out.  

It allows the user to upload the collected data for the five IPGRI categories, i.e.: Passport, 

Management, Environment and Site, Characterization and Evaluation. 

 

The outcome of such database will likely have an impact on grapevine research studies in two 

ways: first, it will allow ampelographic reports to be shared around the word so as to compare and 

identify clones or cultivars traits; second, it will contribute to understanding agronomic responses 

of grapevine to biotic or abiotic stresses. 
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